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VIESOSIOS ISTAIGOS KRUOPI U AMBULATORIJOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2017-2019 METAMS
PROGRAMA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos programos (toliau — Pamga) paskirtis — uZztikrinti ilgalagk veiksming ir
kryptinga korupcijos prevencij ir kontrok V[ Kruopiy ambulatorijoje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Remab$veikatos apsaugos ministro 2015 m. gruod@io 1
d. isakymu Nr. V- 1433 “ Bl Sakires korupcijos prevencijos sveikatos prigdis sistemoje 2015-2019 met
programos patvirtinimo*“, Lietuvos Respublikos kotijps prevencijogstatymu ( Zin.,2002, Nr.57-22971 ).

3. Programa apima svarbiausias korupcijos preva@nsyeikatos sistemoje nuostatas. Programa origrituo
korupcijos rizikos veiksmi mazininy ir Salinima, taip pat korupcijos rizikos veikapvaldym.

4. Programoje vartojamogwokos:

Korupcija- bet koks valstyks tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, itidaintis jiems suteiki
igaliojimy ar nustatyi elgesio standart ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sditi@ms asmenims ir
taip pakenkiant asmenr valstyles interesams.

Korupcinio pobadZio nusikalstamos veikos -priezastys, dlygos, ivykiai ir aplinkyhes, dl kuriy gali bati
padarytas korupcinio pabZio teigs paZeidimas. KySininkavimas, tarpininko kySininkaas, papirkimas,
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytosSejie administravimo sektoriuje arba teikiant ymas
paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos.

Korupcinio pobiidzio teisss pazeidimas— darbo drausés ar tarnybinis nusizengimas, padarytas tiesiogiai
ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant tusimr kitokios asmenés naudos ( dovanos, pazado, privilegijos )
sau ar kitam asmeniui, taip pat priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybipadtimi, virSijant
igaliojimus, neatliekant pareig paZeidZiant vieSuosius interesus, taip pat konipgohidZio nusikalstama
veika.

Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo —asmuo, kuris dirba arba kitgstatyme numatytais pagrindais
eina pareigas vieSajame arba ptiggame juridiniame asmenyje ar kitoje organizaeijayba vefiasi profesine
veikla ir turi atitinkamus administraciniugjaliojimus, arba turi teis veikti Sio juridinio asmens ar kitos
organizacijos vardu, arba teikia visias paslaugas, taip pat arbitras arba prisielsisysi

Valstybés ar savivaldyhes jstaiga (toliau- istaiga)- vieSojistaiga, kurios vienas i$ stéjg yra valstylds ar
savivaldylgs institucija afstaiga.

Istaigos vadovas vieSosiosistaigos, kurios vienas IS stéjg yra valstylés ar savivaldyts institucija ar
istaiga, vadovas.

5. Programoje vartojamoawokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos megijosjstatyme ir kituose
teises aktuose apibitas gvokas.

6. Programagyvendinama pagal Programos priede pagdkbgramosggyvendinimo priemoni plarg.



l. SRITYS, KURIUOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYB E IR
GALIMOS PASEKM ES VS KRUOPIU AMBULATORIJOJE

7. UZ korupcijos prevenailVE] Kruopiy ambulatorijoje atsakingagtaigos direktorius.

8. Uz Sios Programoggyvendining, uz korupcijos prevendijir kontrok istaigoje yra atsakinga wvyr.
finansininké.

9. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevenuijkontrok turi teis; gauti reikiama informacip i$ istaigos
administracijos, kviesti pasitarimus slaugos, etikos, pegigigos komiteto narius, keistis informacija su kite
ASP], turi teig gauti informaci apie vykdomus vieSuosius pirkimus, dalyvautigo@suose, gauti paaiskinimus i$
viedyjy pirkimy dokumentacijos rerg).

10.Tstaigos veiklos sritys, kuriose galima korupcijesipeiSkimo tikimyls:

10.1. prek ir paslaug vieSieji pirkimai;

10.2. neoficiais mokjimai teikiant mokamas ir apmokamas i5 PSDF biunl¥&l, asmens sveikatos
prieziiros paslaugas pacientams.

10.3. kompensuojai vaistiny preparai ir medicinos pagalbos priemarskyrimas;

11. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcievencijos, galimos korupcijgstaigoje pasekas:

11.1. pablogs teikiamy sveikatos priefiros paslaug kokyhe bei paslaug prieinamumas;

11.2. suma¥s pacieni pasitiktjimasjstaigos teikiamomis sveikatos prigis paslaugomis;

11.3. pablogs vieSojo administravimo kokghbir uZzsimegs farmacijos bei kitimoniy, prekiaujagiy
medicinos pre&mis ir prietaisais, rySiai su korumpuot@saigos darbuotojais.

lIl. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

12. Programos tikslas— didinti skaidrum, atviruma, mazinti ir Salinti korupcijos pasireiSkimo priglas
istaigoje.

13. Programos uzdavinys- galimy korupcijos priezasy, salygu atskleidimas ir Salinimaggyvendinant
korupcijos prevencijos programggyvendinimo priemoni plam, siekiant, kad visos$os, skiriamogstaigai,
baty naudojamos pagal paskifit racionaliai kokybiSkoms sveikatos prigs paslaugoms teikti, pacignt
teissms ir laisems uZtikrinti, taip pat poveikis sveikatos sistendasbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos
korupcinio poladZio nusikalstomos veikos.

14.Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

14.1. parengti Korupcijos prevencijos progsanjos igyvendinimo veiklos plag paskirti asmep
atsaking uZ korupcijos prevengijir kontrok.

14.2. vykdyti nuolatin kryptinga korupcijos prevencijos politék uZtikrinti veiksming numatyt
ilgalaikés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje progapriemoni jgyvendinim.

14.3. nustatyti korupcijos pasireiskimo tikingyb

14.4. didinti vieSurir atvirum teikiant viegsias ir administracines paslaugas ir priimant sgirens.

14.5. didintijstaigos veiklos procaédy skaidruma ir aiSkuny.

14.6. ugdyti darbuotqj patikimumy, lojalumg ir saZininguma. Organizuoti darbuotqj mokym
korupcijos prevencijos klausimais.

14.7. motyvuoti visuomerelgtis @Ziningai, pranesti apie korupgij

14.8. gerinti valdymo kokyd Istaigoje sudaryti antikorupgiraplinka.

14.9. didinti vie§jy pirkimy vykdymo skaidrura.

14.10. teikti informacij pacientams.

14.11. nagriéti skundus, gautus telefonu bei kitaiglais, organizuoti patikrinimus.

14.12. informuoti apie galimas korupcines veikasuistatytus korupcijos sveikatos sistemoje atvejus

14.13. vertinti antikorupcines iniciatyvas, gaumampadilymus bei kit informacip, susijusi su
korupcijos prevencijgstaigoje.



14.14. bendradarbiauti korupcijos prevencijosintkoks klausimais.

15. Veiklos sdiy, kuriuose egzistuoja didelkorupcijos pasireiSkimo tikimyb jvertininy teiss aki
nustaty tvarka atlieka:

15.1. {staigos vadovggaliotas asmuo, atsakingas uZ korupcijos prevgirdgontrok.

15.2. jstaigos veiksmp seka, nustatant korupcijos pasireiSkimo tikimyBdestyta programos priede
Programoggyvendinimo priemoni plane.

15.3. parengt Korupcijos prevencijos programnustatytais terminais pateikigtaigos steigiams ir
Sveikatos apsaugos ministerijai. Terminai nurogyibgramos priede Programaggyvendinimo priemornj
plane.

16. Antikorupcinis Svietimas:

16.1. antikorupcinis ugdymas yra neatskiriamatsa dalis, siekiant puosgl asmens doray ugdyti
pilietiSkuma, asmens teigiir pareig; visuomenei ir valstybei sampsat jgyvendinti korupcijos prevenaij Sia
linkme turi kiti ugdomi jstaigos darbuotojai, taip pat turi dalyvauti semiloge, paskaitose ar kituose
antikorupcinio Svietimo renginiuose.

16.2. sudaryti galimyp pilieciams, pastejusiems korupcijos pozymyj netinkamo pareig atlikimo,
elgesio ir aplaidumgstaigos darbuotgjveiksmuose, pranesti apie tai el. pastu ar andkamntelefonu.

16.3 Informacija, kur turi kreiptis pacientas, isliisgs su korupcinio paimzio veika, turi ati skelbiama
istaigos informaciniuose stenduose.

17. Nustatyi korupcijos atvej pavieSinimas:

17.1. jstaiga iSkart privalo pavieSinti nustatytus korjgeiatvejus;

17.2. jstaigos interneto svetgje skelbti informach apie istaigos darbuotojams pareikstitarimus,
padarius korupcinio paldlZio nusikalstamas veikas.

17.3. priemoss, kurios sumazins korupcijos apraiSkrielaidas istaigoje ir j vykdymo terminai
nurodyti programos priede Programggvendinimo priemoni plane.

IV. INFORMAVIMAS APIE GALIM A KORUPCINE VEIK A, KORUPCINI U TEISES
PAZEIDIM U TYRIMAS

18. Siekiant veiksmingai istirti korupcinius tesspaZzeidimus, dina:

18.1. sudaryti dygas darbuotojams, kitiems visuondsnpilieciams anonimiSkai pranesistaigos
vadovybei savgtarimus @l galimos jstaigos darbuotajkorupcinio poladzio nusikalstamos veikos;

18.2. tirti skundus, pareiSkimus:ldgalimy korupcijos atvej bei vertinti pagilymus &l korupcijos
prevencijos, iSsamiai ir objektyviai analizuoti patus itarimus @&l darbuotoj korupcinio poladzio
nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal s&ampetenci. Kasmet analizuoti i fizigiir juridiniy asmen
gaunamus skundus;

18.3. gavus informagijdél galimy korupciniy veiky, turinéiy nusikalstamos veikos pozZyminedelsiant
informuoti jstaigos vaday, SAM korupcijos prevencijos skyriir Specialijju tyrimy tarnyly jstaigos ir
kituose teiss aktuose nustatytomiglggomis ir tvarka.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

19. Programa siekiama tokiezultaty:
19.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikingyb
19.2. padidinti nepakantunkorupcijai;
19.3. pagerinti korupcijos prevencijgtaigoje organizavia)
19.4. padidinti visuomeis pasitiléjima jstaigos veikla..
20. Korupcijos prevencijos programos ir jag/vendinimo priemoni vykdymas ir kontra turi bati
vertinami pagal Siuos rodiklius:



20.1.jvykdyty Programoggyvendinimo priemonj plano priemonj skatiy;

20.2. ngvykdyty programosggyvendinimo priemonj plano priemonj skatiy;

20.3. programogyyvendinimo priemonj planoigyvendinina nustatytais terminais;
20.4. asmew praneSusi apie korupcinio paidzio teigs pazeidimus, sk&iaus pokyi.
20.5. oficialiy pranedim apiejtariamus pazeidimus ir iStirjpazeidiny santyk;

20.6. istiry pazeidiny, susijusi; su korupcija, skdiy;

VI. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEB ESENA IR ATSKAITOMYB E

21.Korupcijos prevencijos programos uZdavinian@yvendinti sudaromas Programos priengoni
igyvendinimo planas, kuris nustato priemones, t&ksluvykdymo terminus bei vykdytojus.

22. Korupcijos prevencijos programdgyvendinimo priemoni planas yra neatskiriama Sios programos
dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamasaigos vadovgsakymu.

23. UZ konkréiuy Programoje numatytpriemoni; jgyvendinimy atsakagstaigos direktorius.

24. Istaigos korupcijos prevencijos programos priemgplianas turi bti suderintas sustaigos veiklos
planu, jie neturi prieStarauti Programos tikslaoijaviniams ir priemams.

25.]staiga privalo vykdyti Programos priemangyvendinimo stessery ir vertinimg.

26. Si programasigalioja nuo jos patvirtinimo ir galioja iki 2019ngruodzio 31 d. Programa ir jos
igyvendinimo priemoni planas gali biti perziarimi, kei¢iami visa Programosggyvendinimo laikotarp




